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評価病院・病棟募集
貴病棟の看護ケアの質評価をしてみませんか？

このシステムは、あなたの病
棟で行われている看護ケア
の質を自己評価することで、
問題点を明らかにし、改善点
を提言することを目的にして
います。
お手元のパソコンからイン
ターネットを通して、データを
入力すると、データベースに
格納され、それらを集計・分
析し、質評価結果と提言（リ
コメンデーション）を、病棟ご
とにお返しします。

本システムは、看護ケアの質の改善を目的とした研究により開発しました。

評価の枠組み

この評価ツールでは、看護ケアの質を
次の3つの視点で行っています。

① 構造：ケアの提供の前提となるような
システム、設備等

② 過程：ケア提供が実際にどのように
行われているか

③ 結果（アウトカム）：患者からの評価
やインシデント発生件数

一般社団法人 日本看護質評価改善機構
評価事業担当 鄭 佳紅（山梨県立大学）

事務担当 有限会社あゆみコーポレーション
〒550-0001 大阪市西区土佐堀1-4-8 日栄ビル703A

E-mail otazune@nursing-qi.com

https://nursing-qi.com

個人の看護ケアを評価するためのものではありません。各自にID・パスワードをお送りしますので、
入力されたデータの匿名性は保障されています。

看護ケアの質評価・改善システム



あなたの病棟の看護ケアの質について，調査結果と改善のため
の提言（リコメンデーション）をお返しします。

病棟の看護ケアの質を構造・過程・アウトカムの
側面から，看護ケアの６つの領域の視点で評価し
た結果を記述します。

また，調査病棟全体の平均や前回調査の結果
を示します。

【病院・病棟単位でできること】
・病棟の看護ケアを評価することが可能になる。
・改善点が明確になる。
・改善の経過をモニタリングできる。

【全国的にできること】
・全国の看護ケアの標準が明らかになる。
・看護ケアの質に影響を及ぼす要因が探求で
きる。
・グッドプラクティス（成功事例）を抽出すること
ができる。

本システムは，一般社団法人 日本看護質評価改善機構 が運営しています。
評価期間は，7月中旬～11月末です。
本システムのご利用をご希望の際は，E-mail でご連絡ください。
なお，費用は，以下のとおりです。

基本料（1施設あたり50,000円） + 1病棟あたり 10,000 円
1 病棟 ・・・ 60,000 円
2 病棟 ・・・ 70,000 円
・・・以降，1病棟ごとに + 10,000 円


